
Его организатором высту-

пила АНО «Ресурсный центр 

поддержки некоммерческих 

организаций и гражданских 

инициатив» в сотрудничестве 

с ЯрГУ.

Эксперты отсмотрели 

34 заявки некоммерческих 

организаций, нуждающихся в 

помощи студентов и препода-

вателей ЯрГУ, КГУ, ВлГУ, ИвГУ, 

ЧГУ. 22 социальные задачи 

были признаны наиболее акту-

альными — наставники этих 

проектов по модулю «Обуче-

ние служением» в 2024/2025 

учебном году получат финан-
совую поддержку.

— Демидовский универ-
ситет — флагман в реализа-

ции модуля «Обучение слу-

жением», в прошлом году мы 

были в числе вузов, которые 

участвовали в его апроба-

ции. С первого сентября все 
направления подготовки так 
или иначе будут охвачены этим 
процессом: для кого-то это 
будут практические занятия, 
для кого-то это будет отдель-
ный модуль в курсе, а для 
кого-то целый курс. Сегодня 
на мероприятии присутство-
вали активисты Добро.Центра 
ЯрГУ — каждый из них может 
реализовать интересный про-
ект, связанный с их будущей 
профессией, — подчеркнула 
проректор по воспитательной 
работе и молодежной полити-
ке Евгения Метелькова.
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В Демидовском университете 

подвели итоги конкурса 

проектов «Университеты и 

социально ориентированные 

некоммерческие 

организации: обучение 

служением». 

МЫВМЕСТЕ

Конкурсы для НКО

Подведены итоги конкурса 
«Университеты и СО НКО: обучение служением»
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Участниками стали более 50 человек, 
в том числе преподаватели университета, 
которые вовлечены в образовательный 
модуль «Обучение служением», предста-
вители некоммерческих организаций и 
органов региональной власти Ярослав-
ской области. 

Перед началом мероприятия в стенах 
главного корпуса ЯрГУ была организована 
выставка практик работы НКО Ярослав-
ской области «Меняем жизнь людей к луч-
шему», подготовленная Ресурсным цен-
тром НКО при поддержке Министерства 
социальных коммуникаций Ярославской 
области и Ярославским государственным 
университетом. Выставка демонстриро-
вала опыт работы 25 ярославских НКО 
разных сфер деятельности, объединен-
ных идеей помощи людям. 

Открыли мероприятие приветствен-
ными словами с обозначением важно-

сти внедрения модуля «Обучение слу-
жением» сенатор Российской Федера-
ции Русаков Александр Ильич; министр 
социальных коммуникаций и научно-тех-
нологического развития Ярославской 
области Юнусов Дмитрий Рафаэлевич; 
проректор по развитию инфраструктуры 
и комплексной безопасности Ярослав-
ского государственного университета 
им. П.Г. Демидова Краснов Александр 
Сергеевич. 

Поприветствовала участников и рас-
сказала об опыте Владимирского госу-
дарственного университета им. А.Г. и Н. 
Г. Столетовых Мизелева Галина Станисла-
вовна, директор Регионального ресурсно-
го учебно-методического центра инклю-
зивного образования ВГУ. Для участников 
был интересен межрегиональный опыт, 
который позволяет учитывать успешные 
моменты внедрения образовательного 
модуля другими вузами. 

Нарынская Елена Николаевна, началь-
ник учебно-методического управления 
Ярославского государственного уни-
верситета им. П.Г. Демидова погрузила 
участников в тонкости реализации модуля 

«Обучение служением» в ЯрГУ, расска-
зала о том, как на каждом факультете 
будет происходить работа с социальными 
партнерами.

Представители органов власти, руко-
водители НКО и преподаватели универ-
ситета обсудили механизм реализации 
модуля «Обучение служением» в 2024-
2025 учебном году, рекомендованную 
нагрузку для студентов и возможности 
платформы «Добро.РФ». Проработали 
потенциальные социальные задачи от 
НКО для ВУЗа, а все участники получи-
ли методические материалы, изданные 
при поддержке Фонда президентских 
грантов. Для желающих была организо-
вана возможность регистрации на пор-
тале Добро.РФ сотрудниками Доброцен-
тра ЯрГУ. Мареева Валерия Сергеевна, 
заместитель руководителя Добро.Центра 
Ярославского государственного универ-
ситета им. П.Г. Демидова рассказала о 
специфике платформы, поделилась сове-
тами по размещению социальной задачи 
на портале.

5 сентября 2024 года в Актовом зале 

ЯрГУ им. П.Г. Демидова состоялось 

мероприятие «Повышение 

устойчивости развития 

некоммерческого сектора посредством 

внедрения в вузах образовательной 

технологии «Обучение служением». 

Обучение служением

Продолжение на стр. 7.
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Это возможность приобрете-
ния теоретических и практических 
знаний и навыков здорового обра-
за жизни; улучшения физической 
формы в процессе проведения 
совместных тренировочных меро-
приятий.

Итоговым мероприятием 
проекта «В направлении спорта» 
стал фестиваль семейного досуга 
«Многодетный пикник», который 
проводится в целях укрепления 
престижа семьи, повышения ее 
социального статуса, приоритета 
семейного воспитания детей, раз-
вития семейных ценностей и тра-
диций. Кроме того, это позволяет 
участникам проявить себя, пока-
зать свои возможности, повысить 
уровень физической активности и 
общения.

В субботний день 31 августа 
2024 года в ДК «Энергетик» собра-
лись многодетные семьи для подве-
дения результатов проекта. В рам-
ках Фестиваля работало несколько 
площадок.

— Площадка «Много спорта!» — 
соревнования команд по мини-фут-
болу, веселые старты, вышибалы, 
бадминтон, развлекательные игры 
для всей семьи.

— Площадка Мастер-классов — 
«Юный техник», «Школа выживания 
в условиях природы».

— «Площадка талантов»: семьи 
представляли номера художествен-
ной самодеятельности.

— Площадка «Кулинарная»: 
каждая семья представила семей-
ное (национальное) блюдо и напи-
ток для пикника.

— Анимационная программа 
для детей «Детскотека».

Заключительный этап включал 
в себя подведение итогов темати-
ческих конкурсов в рамках проекта 
и награждение участников.

Совместный семейный досуг 
становится редкостью как по 
финансовым причинам, так и по 
причинам слабой заинтересован-
ности участников, низким уровнем 
родительских компетенций, отсут-
ствием эмоциональных ресурсов у 
родителей. Именно поэтому важна 
работа непосредственно с семьями 
с детьми, направленная на повы-
шение значимости института семьи 
и здорового образа жизни.

Грамоты, медали, поздравле-
ния команд — все по-взрослому. 
Юные спортсмены показали непло-
хие результаты. Но, как в доброй 
сказке, победила дружба.

В завершении фестиваля всех 
участников пригласили за большой 
стол со вкусностями от семей, при-
нимавших участие в кулинарном 
конкурсе. Приготовленные блюда 
на свежем воздухе исчезали мгно-
венно, а манящие ароматы еще 
долго витали в воздухе.

Проект «В направлении спор-
та» стал востребован и популярен 
среди многодетных семей. 

Более 160 участников посетили 
семинары и тренинги по психологии; 
количество посетивших оздорови-
тельные занятия достигло 300 чело-
век; около 100 участников приняли 
участие в фестивале семейного досу-
га «Многодетный пикник»; занятия по 
улучшению физической формы посе-
тили более 360 участников.        

По результатам проекта участ-

ники приобрели теоретические и 

практические знания и навыки здо-

рового образа жизни.

Залия Димитриевская

Проект «В направлении 

спорта» — мероприятие, 

объединяющее людей 

различных возрастов и 

интересов вокруг 

спортивных соревнований, 

игр, мастер-классов и 

развлекательных 

мероприятий. 

Фестиваль Многодетный пикник

Воскресный субботник в приюте для собак «Вита»

С осени 2022 года на территории приюта для 
собак «Вита» активно ведутся ремонтные и стро-
ительные работы. Команда благотворительной 
организации «Верность» готовится к открытию 
семейного досугового центра на базе приюта. 
Задача — создать новый центр притяжения горо-
жан и гостей города, где можно будет провести 
время рядом с животными, пройти курсы начи-
нающего зооволонтера, мастер-классы по безо-
пасному поведению с животными, поучаствовать 
в занятиях по адаптации и социализации живот-
ных, организовать познавательно-развлекатель-
ные мероприятия. 

Приют преображается на глазах. Создаются 
комфортные условия и для собак, и для приходя-
щих сюда людей. Так, в ближайшее время будет 
установлен глэмпинг для проведения занятий с 
волонтерами, будут высажены растения, поэтому 
нужно подготовить грунт. Именно с этой целью и 
были приглашены люди. 

Теплым воскресным утром к нам на помощь 
пришли 53 человека. Они раскидали почти два 
самосвала плодородной земли к местам буду-
щих посадок, а еще удалили заросли сорняка 
и выгуляли почти всех четвероногих постояль-
цев приюта. После усердного труда всех ждал 
вкусный обед от партнеров благотворительной 
организации — «Пиццафабрики». В благодар-
ность от «Верности» все гости смогли принять 
участие в фотосессии, фотозону для которой 
подготовила команда творческого объедине-
ния «Бардак». 

Елена Афрова, директор АНБО «Верность»: 

 — Осенью 2022 года мы взяли под свое кура-
торство приют «Вита». Собаки тогда жили в ужас-
ных условиях. В минувшие два года было много 
сложностей, но благодаря постоянной помощи 
сотен ярославцев и жителей других городов, при 
поддержке наших партнеров мы смогли преоб-
разовать приют. Совсем скоро состоится офици-
альное открытие семейного досугового центра. 
Мы приложили максимум усилий, чтобы создать 
комфортные условия для собак, сотрудников, 
волонтеров и гостей приюта. 

Это наш первый подобный проект. И очень 
радует, что ярославцы не только оказывают 
финансовую помощь, а еще и сами приходят, 
помогая физически во многих делах. Это тоже 
очень важно. 

Мы не ожидали, что в последние теплые 
выходные к нам приедет столько людей! На суб-
ботнике были и студенты, и целые семьи, наши 
давние друзья и те, кто впервые услышал о при-
юте. Спасибо большое всем за то, что нашли 
время на работу и на прогулки с собачками. 
Взаимодействие с людьми помогает хвостикам 
быстрее адаптироваться, социализироваться, а 
значит, быстрее обрести дом.  

Елена Афрова

8 сентября более 50 ярославцев 

приняли участие в субботнике по 

благоустройству приюта для собак 

«Вита». 
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Поздравляю всех с Наступающим Новым Годом! В Новом году хочется пожелать каждой организации и каж-ому человеку , который работает в некоммерческом секто-елает что-то самостоятельно и по собственной инициати- сил и новых соратников. Чтобы появлялись новые люди, бы заинтересованы нашей работой и привносили новые общественную деятельность. Я бы также пожелала новых и форматов для работы, потому что только с помощью привлечь новых сторонников. Желаю сохранять и под-аимное уважение и партнерские отношения, оказывать отрудничать всем нашим некоммерческим сектором!Поздравляю всех с Наступающим Новым Годом! В Новом году хочется пожелать каждой организации и каж-ому человеку , который работает в некоммерческом секто-елает что-то самостоятельно и по собственной инициати- сил и новых соратников. Чтобы появлялись новые люди, бы заинтересованы нашей работой и привносили новые общественную деятельность. Я бы также пожелала новых и форматов для работы, потому что только с помощью привлечь новых сторонников. Желаю сохранять и под-аимное уважение и партнерские отношения, оказывать отрудничать всем нашим некоммерческим сектором!Сердечно поздравляю вас с наступающими Новым годом Рождеством! Новогодние праздники всегда создают особую атмосферу , мые свет лые чувства и дарят чудесное настроение!ии мы проводим эти дни в семейном кругу, вспоминаем ящего года и думаем о хорошем, ведь каждый из нас наде-е перемены и мечтает о будущем.осуществятся все ваши мечты и каждый день Нового 2022 рет любовью и добром! Продолжайте дарить свое неравно-у и заботу тем, кто в ней так нуждается!уши желаю вам здоровья, счастья, радости, удачи и празд-оения! Сергей Владимирович Березкин, член Совета Федерации Российской Федерации

ожения субсидии на нерабочие дни и на карантини, полученные субъектами малого и среднего пред-нтированными некоммерческими организациями из о бюджета в связи с неблагоприятной ситуацией, свя-оронавирусной инфекции (за исключением субсидий к по кредитам), освобождены от налога на прибыль енные СОНКО за счет полученной субсидии, предо-ета из-за введения нерабочих дней с 30.10.2021 до бложения налогом на доходы физических лиц (далее однократно в календарном месяце получения субси-дарном месяце для доходов, не превышающих 12 792 вобождены также доходы в виде призов в денежной е налогоплательщиками в рамках стимулирующих ших участие в вакцинации от новой коронавирусной дательными актами РФ, актами Президента РФ, акта-или) иными актами органов государственной власти местного самоуправления за счет средств бюджетов мероприятия проводились.есены в статьи 217, 251 и 422 Налогового кодекса РФ  2021 года № 382-ФЗ.по правам человека в кину?лучить консультацию юри-ие по адресу: 150000, г. адресу: upch@yarregion.ru;лосуточную интернет-при-ециальную форму;ных страницах Уполномо-кой области в социальных 

Награда учреждена по поручению 
Президента России Владимира Путина 
для поддержки значимых инициатив и 
проектов, направленных на помощь 
людям и улучшение качества жизни в 
России и в мире.

Региональные эксперты определи-
ли лучшие проекты в двух категориях. В 
категории «Личность» будут награжде-
ны участники за общественно значимые 
поступки, меценатство, добровольче-
скую или наставническую деятельность. 
Некоммерческие организации, субъекты 
малого и среднего предприниматель-
ства, крупного бизнеса с действующи-
ми социально значимыми проектами, 
имеющими реальный результат и планы 
развития, отмечены в категории «Орга-
низация».

«Это уже четвёртый сезон Премии, 
за всё время существования которой 
было подано более 145 тысяч инициа-
тив. Ежегодно во всех регионах страны 
определяются авторы лучших социаль-
ных проектов, в этом году их более 1700. 
Героями в своих городах стали и побе-
дители в новых номинациях — «Волон-
тёр года» и «Наставник года». Победа в 
региональном этапе поможет проектам 
найти партнёров, предоставит поддержку 
от органов власти, а самое главное — 
откроет сообщество единомышленников, 
состоящее из тысяч лидеров социальных 
изменений движения #МЫВМЕСТЕ», — 
подчеркнул председатель совета Ассоци-
ации Добро.рф Артём Метелев.

Напомним, в Премии участвуют 
добровольцы, наставники, НКО, компа-
нии, территории, регионы, муниципаль-
ные образования, моногорода со всей 
страны — для получения поддержки, при-
знания в своём регионе и на федераль-
ном уровне. В свою очередь, участники 
становятся трансляторами ценностей 
Премии, которые включают культуру 
солидарности и взаимопомощи, граж-
данственность, служение Отечеству, 

милосердие и гуманизм. Награждение 
лучших проектов по итогам федераль-
ного этапа Премии пройдёт на Между-
народном форуме гражданского участия 
#МЫВМЕСТЕ в День добровольца в Рос-
сии.

«Международный форум граж-
данского участия традиционно стано-
вится объединением добровольцев со 
всей страны и подведением генераль-
ной линии работы на Окружных фору-
мах добровольцев #МЫВМЕСТЕ, кото-
рые прямо сейчас проходят в регионах 
нашей страны и уже собрали более 700 
участников. В декабре планируется 
насыщенная программа, где не только 
участники форума, но и гости выставки 
смогут совершить добрые дела в полез-
ной программе. Она позволит оказать 
реальную помощь в социальных учреж-
дениях Москвы, принять участие в акциях 
помощи военнослужащим и осуществить 
мечты во Всероссийской акции «Мечтай 
со мной». Помимо этого, на форуме будет 
завершён Год волонтёрства в странах 
СНГ и запущены мероприятия в рамках 
пятилетия Общероссийской акции взаи-
мопомощи #МЫВМЕСТЕ, которое будет 
отмечено в 2025 году», — отметила руко-
водитель направления Росмолодёжь.
Добро Юлия Устинова.

Одной из самых популярных стала 
новая номинация «Волонтёр года» в кате-
гории «Личность», которая присуждает-
ся за вклад в развитие волонтёрского 
движения или общественно значимые 
поступки, меценатство и помощь людям. 
В этом году победителями в ней стали 
118 человек. Наибольшее число отмечен-
ных волонтёров — из Республики Татар-
стан (6 человек). Больше всего победи-
телей регионального этапа Премии в 
этом году из Москвы, Санкт-Петербурга, 
Республики Татарстан, Ханты-Мансий-
ского автономного округа, Ростовской, 
Нижегородской, Рязанской и Московской 
областей.

Все финалисты регионального этапа 
получают экспертное сопровождение, 
письма поддержки, для них организу-
ются встречи с руководством региона, 
а также открываются дополнительные 
возможности продвижения на платфор-
ме Добро.рф, оказывается содействие 
в привлечении партнеров. Победители 
этого года получат поощрение в виде 
Благодарности, а также участникам 

предоставят сертификаты на поездку от 
программы Росмолодёжи «Больше, чем 
путешествие». Помимо этого, они полу-
чают всестороннюю поддержку Клубов 
участников Премии, которые создаются в 
субъектах РФ с целью развития сообще-
ства #МЫВМЕСТЕ, поддержки проектов 
и коллаборации внутри регионов и за 
их пределами. Сейчас членами Клубов 
являются 2,4 тысячи участников.

Организатором Международной 
Премии #МЫВМЕСТЕ выступает Ассо-
циация Добро.рф, учредителем — Феде-
ральное агентство по делам молодёжи 
(Росмолодёжь).

https://fadm.gov.ru/news/bolee-
1-700-proektov-stal i-pobeditelyami-
regionalnogo-etapa-mezhdunarodnoy-
premii-myvmeste/

По итогам экспертной оценки 
победителями регионального этапа в 
Ярославской области стали:

Номинация «Волонтер года (14+)»
1 место — Зоя Шильникова
 Номинация «Наставник года 

(14+)»
1 место — Алена Щербакова
Номинация «МЫВМЕСТЕ — РОС-

СИЯ (18+)», категория «Организации, 
команда 18+»

1 место — Оксана Виноградова, 
Проект «СВОи люди»

Номинация «МЫВМЕСТЕ — РОС-
СИЯ (18+)», категория «Организации, 
НКО и учреждения»

1 место — АНО «МИЛОСЕРДИЕ-
РЫБИНСК», проект «Сердца — Донбассу»

 Номинация «Обучение служени-
ем (18+)», категория «Организации, 
НКО и учреждения»

1 место — Добро.Центр ЯрГУ, про-
ект «Повышение устойчивости развития 
некоммерческого сектора посредством 
внедрения в вузах образовательной тех-
нологии «Обучение служением»

Номинация «Помощь людям 
(18+)», категория «Организации, 
команда 18+»

1 место — Юлия Товстая, проект 
«Филиал Святителя Луки Больницы Свя-
тителя Алексия»

2 место — Роман Мирошниченко, 
проект «Компьютеры нуждающимся»

3 место — Елена Фефилатьева, 
«Проект адресного поздравления неза-

щищенных слоев населения «Праздник к 
нам приходит»

 Номинация «Помощь людям 
(18+)», категория «Организации, НКО 
и учреждения»

1 место — Автономная благотвори-
тельная социально-медицинская неком-
мерческая организация «Дом милосер-
дия кузнеца Лобова», проект «Хоспис на 
дому. Развитие паллиативной помощи и 
социального обслуживания на дому для 
тяжелобольных граждан Ярославской 
области»

 Номинация «Страна возможно-
стей (18+)», категория «Организации, 
команда 18+»

1 место Олег Мочалов, проект 
«Региональный лагерь по безопасности 
жизнедеятельности «Лагерь БЕЗ Опас-
ности»

2 место — Юля Кулакова, Семейный 
добровольческий проект «Ярославский 
клуб интеллектуальных игр «ЯрКИЙ»

3 место — Алина Оралова, проект 
«9 месяцев»

Номинация «Страна возможно-
стей (18+)», категория «Организации, 
НКО и учреждения»

1 место — АНО Центр развития 
спорта «Вершина», проект «Траектория 
надежды»

2 место — Добро.Центр ЯрГУ, про-
ект «Региональный студенческий конкурс 
«Волонтёр года»

3 место — АНО «Свято Сергиевский 
Центр», проект «По заветам князя Алек-
сандра Невского»

 Номинация «Территория для 
жизни (18+)», категория «Организа-
ции, команда 18+»

1 место — Борис Васильев, проект 
«Чистое сердце»

 Номинация «Территория для 
жизни (18+)», категория «Организа-
ции, НКО и учреждения»

1 место — Добро.Центр ЯрГУ, «Эко-
логический проект «Через реку»

Номинация «Социальный пред-
приниматель (18+)», категория «Орга-
низации, субъекты МСП»

1 место — ООО «Оздоровительный 
центр «Выбор», проект «Активное Детство 
— это наш ВЫБОР»

Поздравляем победителей и при-
зеров! 
Список победителей можно найти на сайте 
(https://премия.мывместе.рф/results2024)

Подведены итоги 

регионального этапа 

Международной Премии 

#МЫВМЕСТЕ: более 45 

тысяч инициатив из 89 

регионов подано в этом году 

для участия в Премии, из 

которых отмечены более 

1 700. Список победителей 

опубликован на сайте 

премия.мывместе.рф

Подведены итоги регионального этапа 
Международной Премии #МЫВМЕСТЕ!

 Уже двадцать лет сотрудники и волонтеры организации, оказывают 
помощь тем, кто в силу разных причин оказались без средств к суще-
ствованию, без крыши над головой.Регулярные бесплатные обеды, кон-
сультации по различным вопросам, а так же участие в жизнеустройстве 
этих граждан, являются неотьемлимой частью работы фонда. Наши про-
екты нацелены на улучшение качества жизни людей, попавших в трудную 
жизненную ситуацию! Поздравляем всех сотрудников и волонтеров с 20 
летним юбилеем нашей НКО!

Правление фонда

Некоммерческая организация Национальный фонд реабилитации 

личности отмечает 27 сентября 2024 года свой юбилей! 

Юбилей фонда
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Для предоставления субсидий на 
реализацию проектов в сфере госу-
дарственной национальной политики 
в рамках регионального проекта «Реа-
лизация государственной националь-
ной политики в Ярославской области» 
государственной программы Ярослав-
ской области «Развитие институтов 
гражданского общества в Ярославской 
области» на 2024 — 2030 годы, утверж-
денной постановлением Правитель-
ства области от 27.03.2024 № 405-п. 

Прием заявок продлится с 09 сен-
тября 2024 года 08:00 до 08 октября 
2024 года 23:59 (включительно). 

Заявка представляется в мини-
стерство в форме электронных доку-
ментов посредством заполнения 
соответствующих электронных форм, 
размещенных на сайте конкурсного 
отбора по адресу: https://ярославль.
гранты.рф/. 

При подготовке проекта СОНКО 
должна учитывать границы макси-
мального объема запрашиваемой 
субсидии, сроки реализации проекта, 

минимальные значения результатов 
предоставления субсидии, которые 
СОНКО необходимо достичь в ходе 
реализации мероприятий проекта, 
определенные для каждого приоритет-
ного направления конкурсного отбора 
приказом МСКиНТР ЯО от 05.09.2024 
№ 13: 

1. Конкурсный отбор проектов 
СОНКО в сфере развития межнаци-
онального сотрудничества, укрепле-
ния межнациональных и межконфес-
сиональных отношений, сохранения 
и защиты самобытности, культуры, 
языков и традиций народов Рос-
сийской Федерации, профилактики 
националистического и религиозно-
го экстремизма и ксенофобии 

Общий объем финансирования 
конкурсного отбора из областного 
бюджета (с учетом гранта Президента 
Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 1 
500 000 (Один миллион пятьсот тысяч) 
руб. 

Максимальный объем запрашива-
емой субсидии по проекту не должен 
превышать 500 000 (Пятьсот тысяч) 
руб. 

Сроки реализации проекта: от 1 
месяца до 12 месяцев. 

Дата начала реализации проекта: 
не ранее 01 декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации 
проекта: не позднее 02 декабря 2025 
года. 

Минимальные значения резуль-
татов предоставления субсидии, 
которые СОНКО необходимо достичь 
в ходе реализации мероприятий про-
екта: 

1. Численность добровольцев 
(волонтеров), привлекаемых к реали-
зации проекта — не менее 5 (Пяти) 
человек. 

2. Количество публикаций о ходе 
реализации проекта в социальных 
сетях, сетевых изданиях, на сайтах 
и информационных порталах в сети 
«Интернет» — не менее 5 (Пяти) публи-
каций. 

3. Охват участников мероприятий, 
проводимых в рамках реализации про-
екта — не менее 300 (Трехсот) человек. 

2. Конкурсный отбор проектов 
СОНКО, направленных на соци-
альную и культурную адаптацию и 
интеграцию иностранных граждан 

Общий объем финансирования 
конкурсного отбора из областного 
бюджета (с учетом гранта Президента 
Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 
500 000 (Пятьсот тысяч) руб. 

Максимальный объем запрашива-
емой субсидии по проекту не должен 
превышать 500 000 (Пятьсот тысяч) 
руб. 

Сроки реализации проекта: от 1 
месяца до 12 месяцев. 

Дата начала реализации проекта: 
не ранее 01 декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации 
проекта: не позднее 02 декабря 2025 
года. 

Минимальные значения резуль-
татов предоставления субсидии, 
которые СОНКО необходимо достичь 
в ходе реализации мероприятий про-
екта: 

1. Численность добровольцев 
(волонтеров), привлекаемых к реали-
зации проекта, — не менее 5 (Пяти) 
человек. 

2. Количество публикаций о ходе 
реализации проекта в социальных 
сетях, сетевых изданиях, на сайтах 
и информационных порталах в сети 
«Интернет» — не менее 5 (Пяти) публи-
каций. 

3. Охват участников мероприятий, 
проводимых в рамках реализации про-
екта — не менее 300 (Трехсот) человек. 

Контактные телефоны для получе-
ния консультаций по вопросам подго-
товки заявок: (4852) 401-065, 401-626, 
401-474. Консультации предоставля-
ются: понедельник — четверг — с 8.30 
до 17.30, пятница — с 8.30 до 16.30 
(перерыв с 12.00 до 12.48), контактные 
адреса электронной почты: lavrovana@
yarregion.ru, ivanovaia@yarregion.ru 

Контактная информация мини-
стерства: 150000, г. Ярославль, Совет-
ская пл., д.3.; email: msk@yarregion.ru 

Дополнительная информация: 
https://clck.ru/3DUB8H

Для предоставления субсидий на реализацию 
проектов в рамках регионального проекта «Госу-
дарственная поддержка институтов гражданского 
общества в Ярославской области» государствен-
ной программы Ярославской области «Развитие 
институтов гражданского общества в Ярославской 
области» на 2024 — 2030 годы, утвержденной поста-
новлением Правительства области от 27.03.2024 
№ 405-п.

Прием заявок продлится с 09 сентября 2024 
года 08:00 до 08 октября 2024 года 23:59 (включи-
тельно).

При подготовке проекта СОНКО должна учиты-
вать границы максимального объема запрашиваемой 
субсидии, сроки реализации проекта, минимальные 
значения результатов предоставления субсидии, 
которые СОНКО необходимо достичь в ходе реали-
зации мероприятий проекта, определенные для каж-
дого приоритетного направления конкурсного отбора 
приказом МСКиНТР ЯО от 05.09.2024 № 112:

1. Конкурсный отбор проектов СОНКО в 
сфере общественного контроля и нетерпимости 
к коррупционному поведению 

Общий объем финансирования конкурсного 
отбора из областного бюджета (с учетом гранта 
Президента Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 250 000 (Двести 
пятьдесят тысяч) руб. 

Максимальный объем запрашиваемой субси-
дии по проекту не должен превышать 250 000 (Две-
сти пятьдесят тысяч) руб. 

Сроки реализации проекта: от 1 месяца до 12 
месяцев. 

Дата начала реализации проекта: не ранее 01 
декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации проекта: не позд-
нее 02 декабря 2025 года. 

Минимальные значения результатов предо-
ставления субсидии, которые СОНКО необходимо 
достичь в ходе реализации мероприятий проекта: 

1. Численность добровольцев (волонтеров), 
привлекаемых к реализации проекта — не менее 
10 человек. 

2. Количество публикаций о ходе реализации 
проекта в социальных сетях, сетевых изданиях, на 
сайтах и информационных порталах в сети «Интер-
нет» — не менее 5 (Пяти) публикаций. 

3. Охват участников мероприятий, проводимых 
в рамках реализации проекта — не менее 200 (Двух-
сот) человек. 

 
2. Конкурсный отбор проектов СОНКО, 

направленных на развитие форм благотво-

рительной деятельности и добровольчества 
(волонтерства)

Общий объем финансирования конкурсного 
отбора из областного бюджета (с учетом гранта 
Президента Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 1 500 000 (Один 
миллион пятьсот тысяч) руб. 

Максимальный объем запрашиваемой субси-
дии по проекту не должен превышать 500 000 (Пять-
сот тысяч) руб.

Сроки реализации проекта: от 1 месяца до 12 
месяцев. 

Дата начала реализации проекта: не ранее 01 
декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации проекта: не позд-
нее 02 декабря 2025 года. 

Минимальные значения результатов предо-
ставления субсидии, которые СОНКО необходимо 
достичь в ходе реализации мероприятий проекта: 

1. Численность добровольцев (волонтеров), 
привлекаемых к реализации проекта, — не менее 10 
(Десяти) человек. 

2. Количество публикаций о ходе реализа-
ции проекта в социальных сетях, сетевых изда-
ниях, на сайтах и информационных порталах в 
сети «Интернет» — не менее 5 (Пяти) публика-
ций. 

3. Охват участников мероприятий, проводимых 
в рамках реализации проекта — не менее 300 (Трех-
сот) человек. 

 
3. Конкурсный отбор проектов СОНКО в 

сфере молодежной политики 
Общий объем финансирования конкурсного 

отбора из областного бюджета (с учетом гранта 
Президента Российской Федерации на развитие 

Министерство социальных 

коммуникаций и научно-

технологического развития 

Ярославской области 

(МСКиНТР ЯО) объявляет о 

начале приема заявок для 

участия в конкурсном отборе 

проектов социально 

ориентированных 

некоммерческих 

организаций (СОНКО).

Министерство социальных 

коммуникаций и научно-

технологического развития 

Ярославской области (МСКиНТР ЯО) 

объявляет о начале приема заявок 

для участия в конкурсном отборе 

проектов социально ориентированных 

некоммерческих организаций 

(СОНКО)

Конкурс проектов СОНКО в сфере государственной 
национальной политики 2024 г.

Основной конкурс проектов СОНКО в 2024 г.
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гражданского общества) составляет 2 500 000 (Два 
миллиона пятьсот тысяч) руб. 

Максимальный объем запрашиваемой субси-
дии по проекту не должен превышать 500 000 (Пять-
сот тысяч) руб. 

Сроки реализации проекта: от 1 месяца до 12 
месяцев. 

Дата начала реализации проекта: не ранее 01 
декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации проекта: не позд-
нее 02 декабря 2025 года. 

Минимальные значения результатов предо-
ставления субсидии, которые СОНКО необходимо 
достичь в ходе реализации мероприятий проекта: 

1. Численность добровольцев (волонтеров), 
привлекаемых к реализации проекта, — не менее 10 
(Десяти) человек. 

2. Количество публикаций о ходе реализации 
проекта в социальных сетях, сетевых изданиях, на 
сайтах и информационных порталах в сети «Интер-
нет» — не менее 5 (Пяти) публикаций. 

3. Охват участников мероприятий, проводимых 
в рамках реализации проекта — не менее 300 (Трех-
сот) человек. 

4. Конкурсный отбор в сфере социальной 
поддержки и защиты граждан, профилактики 
социально опасных форм поведения граждан и 
выхода из трудной жизненной ситуации (долго-
срочные проекты) 

Общий объем финансирования конкурсного 
отбора из областного бюджета (с учетом гранта 
Президента Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 3 000 000 (Три 
миллиона тысяч) руб. 

Максимальный объем запрашиваемой субси-
дии по проекту не должен превышать 1 000 000 
(Один миллион) руб. 

Сроки реализации проекта: от 1 месяца до 12 
месяцев. 

Дата начала реализации проекта: не ранее 01 
декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации проекта: не позд-
нее 02 декабря 2025 года. 

Минимальные значения результатов предо-
ставления субсидии, которые СОНКО необходимо 
достичь в ходе реализации мероприятий проекта: 

1. Численность добровольцев (волонтеров), 
привлекаемых к реализации проекта, — не менее 10 
(Десяти) человек. 

2. Количество публикаций о ходе реализации 
проекта в социальных сетях, сетевых изданиях, на 
сайтах и информационных порталах в сети «Интер-
нет» — не менее 5 (Пяти) публикаций. 

3. Охват участников мероприятий, проводимых 
в рамках реализации проекта — не менее 500 (Пять-
сот) человек. 

 
5. Конкурсный отбор проектов СОНКО в 

сфере культуры 
Общий объем финансирования конкурсного 

отбора из областного бюджета (с учетом гранта 
Президента Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 10 000 000 
(Десять миллионов) руб. 

Максимальный объем запрашиваемой субси-
дии по проекту не должен превышать 500 000 (Пять-
сот тысяч) руб. 

Сроки реализации проекта: от 1 месяца до 12 
месяцев. 

Дата начала реализации проекта: не ранее 01 
декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации проекта: не позд-
нее 02 декабря 2025 года. 

Минимальные значения результатов предо-
ставления субсидии, которые СОНКО необходимо 
достичь в ходе реализации мероприятий проекта: 

1. Численность добровольцев (волонтеров), 
привлекаемых к реализации проекта, — не менее 10 
(Десяти) человек. 

2. Количество публикаций о ходе реализации 
проекта в социальных сетях, сетевых изданиях, на 
сайтах и информационных порталах в сети «Интер-
нет» — не менее 5 (Пяти) публикаций. 

3. Охват участников мероприятий, проводимых 
в рамках реализации проекта — не менее 300 (Трех-
сот) человек. 

 
6. Конкурсный отбор в сфере духовно-нрав-

ственного и патриотического воспитания (дол-
госрочные проекты) 

Общий объем финансирования конкурсного 
отбора из областного бюджета (с учетом гранта 
Президента Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 16 000 000 
(Шестнадцать миллионов) руб. 

Максимальный объем запрашиваемой субси-
дии по проекту не должен превышать 2000 000 (Два 
миллиона) руб. 

Сроки реализации проекта: от 6 месяцев до 12 
месяцев. 

Дата начала реализации проекта: не ранее 01 
декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации проекта: не позд-
нее 02 декабря 2025 года. 

Минимальные значения результатов предо-
ставления субсидии, которые СОНКО необхо-
димо достичь в ходе реализации мероприятий 
проекта: 

1. Численность добровольцев (волонтеров), 
привлекаемых к реализации проекта, — не менее 20 
(Двадцати) человек. 

2. Количество публикаций о ходе реализации 
проекта в социальных сетях, сетевых изданиях, на 
сайтах и информационных порталах в сети «Интер-
нет» — не менее 10 (Десяти) публикаций. 

3. Охват участников мероприятий, проводимых 
в рамках реализации проекта — не менее 700 (Семь-
сот) человек. 

 
7. Конкурсный отбор в сфере духовно-нрав-

ственного и патриотического воспитания (кра-
ткосрочные проекты) 

Общий объем финансирования конкурсного 
отбора из областного бюджета (с учетом гранта 
Президента Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 5 000 000 (Пять 
миллионов) руб. 

Максимальный объем запрашиваемой субси-
дии по проекту не должен превышать 500 000 (Пять-
сот тысяч) руб. 

Сроки реализации проекта: от 1 месяца до 6 
месяцев. 

Дата начала реализации проекта: не ранее 01 
декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации проекта: не позд-
нее 02 декабря 2025 года. 

Минимальные значения результатов предо-
ставления субсидии, которые СОНКО необхо-
димо достичь в ходе реализации мероприятий 
проекта: 

1. Численность добровольцев (волонтеров), 
привлекаемых к реализации проекта, — не менее 5 
(Пяти) человек. 

2. Количество публикаций о ходе реализации 
проекта в социальных сетях, сетевых изданиях, на 
сайтах и информационных порталах в сети «Интер-
нет» — не менее 5 (Пяти) публикаций. 

3. Охват участников мероприятий, проводимых 
в рамках реализации проекта — не менее 200 (Двух-
сот) человек. 

 
8. Конкурсный отбор проектов СОНКО по 

иным направлениям социально ориентирован-
ной деятельности 

Общий объем финансирования конкурсного 
отбора из областного бюджета (с учетом гранта 
Президента Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 7 500 000 (Семь 
миллионов пятьсот тысяч) руб. 

Максимальный объем запрашиваемой субси-
дии по проекту не должен превышать 500 000 (Пять-
сот тысяч) руб. 

Сроки реализации проекта: от 1 месяца до 12 
месяцев. 

Дата начала реализации проекта: не ранее 01 
декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации проекта: не позд-
нее 02 декабря 2025 года. 

Минимальные значения результатов предо-
ставления субсидии, которые СОНКО необходимо 
достичь в ходе реализации мероприятий проекта: 

1. Численность добровольцев (волонтеров), 
привлекаемых к реализации проекта, — не менее 10 
(Десяти) человек. 

2. Количество публикаций о ходе реализации 
проекта в социальных сетях, сетевых изданиях, на 
сайтах и информационных порталах в сети «Интер-
нет» — не менее 5 (Пяти) публикаций. 

3. Охват участников мероприятий, проводимых 
в рамках реализации проекта — не менее 300 (Трех-
сот) человек. 

 
9. Конкурсный отбор проектов СОНКО в 

сфере профилактики социального сиротства, 
защиты семьи, материнства, отцовства и дет-
ства 

Общий объем финансирования конкурсного 
отбора из областного бюджета (с учетом гранта 
Президента Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 1 000 000 (Один 
миллион) руб. 

Максимальный объем запрашиваемой субси-
дии по проекту не должен превышать 500 000 (Пяти-
сот тысяч) руб. 

Сроки реализации проекта: от 1 месяца до 12 
месяцев. 

Дата начала реализации проекта: не ранее 01 
декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации проекта: не позд-
нее 02 декабря 2025 года. 

Минимальные значения результатов предо-
ставления субсидии, которые СОНКО необходимо 
достичь в ходе реализации мероприятий проекта: 

1. Численность добровольцев (волонтеров), 
привлекаемых к реализации проекта, — не менее 10 
(Десяти) человек. 

2. Количество публикаций о ходе реализации 
проекта в социальных сетях, сетевых изданиях, на 
сайтах и информационных порталах в сети «Интер-
нет» — не менее 5 (Пяти) публикаций. 

3. Охват участников мероприятий, проводимых 
в рамках реализации проекта — не менее 300 (Трех-
сот) человек. 

 
10. Конкурсный отбор проектов СОНКО, 

направленных на поддержку семей с детьми-
инвалидами и детьми, страдающими тяжелыми 
заболеваниями, в том числе на приобретение 
технических средств реабилитации, средств 
контроля, специализированного питания, на 
осуществление программ реабилитации детей-
инвалидов и детей с тяжелыми заболеваниями 

Общий объем финансирования конкурсного 
отбора из областного бюджета (с учетом гранта 
Президента Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 1 000 000 (Один 
миллион) руб. 

Максимальный объем запрашиваемой субси-
дии по проекту не должен превышать 1 000 000 
(Один миллион) руб. 

Сроки реализации проекта: от 1 месяца до 12 
месяцев. 

Дата начала реализации проекта: не ранее 01 
декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации проекта: не позд-
нее 02 декабря 2025 года. 

Минимальные значения результатов предо-
ставления субсидии, которые СОНКО необходимо 
достичь в ходе реализации мероприятий проекта: 
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Здесь реализуется мас-
штабный замысел «Хороший 
проект», направленный на обу-
чение волонтеров эффективной 
помощи бездомным животным. 
Инициатива поддержана госу-
дарственными органами, вете-
ринарной службой региона, 
общественными организациями 
и СМИ.

Цель проекта — привлечь к 
зоозащитной деятельности на 
регулярной основе так называ-
емых «ресурсных» волонтеров 
— женщин в возрасте 25-45 лет, 
неравнодушных к проблеме без-
домных животных и готовых вкла-
дывать в помощь им свое время, 
силы и другие средства.

Как рассказала руководи-
тель проекта Ольга Сергеевна, в 
ходе исследования было выяв-
лено, что представители целевой 
группы хотят оказывать помощь 
в большем объеме, но не знают, 
какие еще возможности для 
этого существуют, помимо выгула 
животных и сбора корма для них. 
Кроме того, у некоторых волонте-
ров сложилось мнение, что в при-
ютах всё и так хорошо, поскольку 
животных кормят и выгуливают.

«Мы поняли, что волонтеры 
не видят полной картины, уча-
ствуя лишь в отдельных меро-
приятиях. Поэтому в рамках 
проекта мы организуем для них 
экскурсии в приюты, лекции с 
участием ветврачей, кинологов и 
зоопсихологов, чтобы они могли 
глубже погрузиться в проблема-
тику и понять, какие еще способы 
помощи существуют», — поясни-
ла Ольга Сергеевна.

Важной частью проекта 
стало обустройство простран-
ства в трех приютах Ярославской 
области: «Вита» в Ярославле, 
«Право на жизнь» в Тутаеве и 
АНБО «Дворянин» в Переславле-
Залесском. Волонтеры совмест-
но с командой проекта будут 
приводить в порядок террито-
рии, возводить административ-
ные здания, оборудовать дрес-
сировочные площадки и зоны 
отдыха.

«Сейчас в приютах зачастую 
нет даже элементарных удобств 
для волонтеров — негде пере-
одеться, поесть, спрятаться от 
непогоды. Это снижает их моти-
вацию приезжать туда регулярно. 
Поэтому создание комфортных 
условий — одна из важнейших 
задач проекта», — отметила 
Ольга Сергеевна.

Кроме того, в рамках «Хоро-
шего проекта» будут организо-
ваны трехмесячные занятия с 
кинологом и зоопсихологом, где 
волонтеры научатся безопасно 
общаться с собаками. Это позво-
лит снизить нагрузку на сотруд-
ников приютов по выгулу живот-
ных.

Еще одно направление — 
проведение разовых мероприя-
тий, таких как выгул, сбор корма 
и макулатуры. Они дают возмож-
ность помогать даже тем, кто не 
располагает большим ресурсом 
времени.

«Мы хотим, чтобы волонтеры 
поняли, что эффективно помо-
гать можно по-разному, чтобы 
впоследствии они делились сво-
ими успехами с окружающими и 
развенчивали мифы о бесполез-
ности разовой помощи», — пояс-
нила Ольга.

Итоги проекта будут подве-
дены на Дне открытых дверей в 
обновленных силами волонтеров 
приютах. Здесь состоится тор-
жественная церемония посвяще-
ния в зооволонтеры, планирует-
ся квиз-квест, в ходе которого 
участники продемонстрируют 
полученные знания.

«Мы хотим, чтобы у волон-
теров сформировалось профес-

сиональное сообщество, которое 
будет доводить до граждан идею 
важности ответственного обра-
щения с животными и необходи-
мости помогать им. Это сделает 
наши улицы безопаснее, сокра-
тит количество бездомных кошек 
и собак, пострадавших от чело-
веческой жестокости, больше 
животных обретут дом», — под-
черкнула Ольга.

Проект реализуется при под-
держке Фонда президентских 
грантов. 

По словам руководителя, 
благодаря «Хорошему проек-
ту» волонтеры получат навыки 
и знания для самостоятельного 
использования в зооволонтер-
ской деятельности, их рабо-
та станет более эффективной. 
Кроме того, увеличится число 
постоянных помощников при-
ютов.

«Хороший проект» комплек-
сно подходит к решению про-
блемы бездомных животных в 
Ярославской области, сочетая 
обучение волонтёров, привле-
чение их к регулярной работе и 
создание необходимой инфра-
структуры в приютах. Реализация 
данного проекта позволит повы-
сить эффективность зооволон-
тёрской деятельности в регионе 
и улучшить условия содержания 
животных в приютах.

Анастасия Ильина

Оказание помощи бездомным 

животным выходит на новый 

уровень в Ярославской 

области. 

Хороший проект

1. Численность добровольцев (волонтеров), 
привлекаемых к реализации проекта, — не менее 10 
(Десяти) человек. 

2. Количество публикаций о ходе реализации 
проекта в социальных сетях, сетевых изданиях, на 
сайтах и информационных порталах в сети «Интер-
нет» — не менее 5 (Пяти) публикаций. 

3. Охват участников мероприятий, проводимых 
в рамках реализации проекта — не менее 500 (Пять-
сот) человек. 

 
11. Конкурсный отбор проектов СОНКО, 

направленных на охрану здоровья граждан, про-
паганду здорового образа жизни (долгосрочные 
проекты) 

Общий объем финансирования конкурсного 
отбора из областного бюджета (с учетом гранта 
Президента Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 2 000 000 (Два 
миллиона) руб. 

Максимальный объем запрашиваемой субси-
дии по проекту не должен превышать 500 000 (Пять-
сот тысяч) руб. 

Сроки реализации проекта: от 6 месяцев до 12 
месяцев. 

Дата начала реализации проекта: не ранее 01 
декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации проекта: не позд-
нее 02 декабря 2025 года. 

Минимальные значения результатов предо-
ставления субсидии, которые СОНКО необхо-
димо достичь в ходе реализации мероприятий 
проекта: 

1. Численность добровольцев (волонтеров), 
привлекаемых к реализации проекта, — не менее 20 
(Двадцати) человек. 

2. Количество публикаций о ходе реализации 
проекта в социальных сетях, сетевых изданиях, на 
сайтах и информационных порталах в сети «Интер-
нет» — не менее 10 (Десяти) публикаций. 

3. Охват участников мероприятий, проводимых 
в рамках реализации проекта — не менее 500 (Пять-
сот) человек. 

 
12. Конкурсный отбор проектов СОНКО, направ-

ленных на реализацию мероприятий, приуроченных 
к Году 80-летия Победы в Великой Отечественной 
войне и Году мира и единства в борьбе с нацизмом 

Общий объем финансирования конкурсного 
отбора из областного бюджета (с учетом гранта 
Президента Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 3 000 000 (Три 
миллиона) руб. 

Максимальный объем запрашиваемой субси-
дии по проекту не должен превышать 1000 000 
(Один миллион) руб. 

Сроки реализации проекта: от 1 месяца до 12 
месяцев. 

Дата начала реализации проекта: не ранее 01 
декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации проекта: не позд-
нее 02 декабря 2025 года. 

Минимальные значения результатов предо-
ставления субсидии, которые СОНКО необходимо 
достичь в ходе реализации мероприятий проекта: 

1. Численность добровольцев (волонтеров), 
привлекаемых к реализации проекта, — не менее 10 
(Десяти) человек. 

2. Количество публикаций о ходе реализации 
проекта в социальных сетях, сетевых изданиях, на 
сайтах и информационных порталах в сети «Интер-
нет» — не менее 5 (Пяти) публикаций. 

3. Охват участников мероприятий, проводимых 
в рамках реализации проекта — не менее 500 (Пять-
сот) человек. 

 
13. Конкурсный отбор проектов СОНКО, 

направленных на функционирование ресурсно-
го центра СОНКО (с координаторами в муници-
пальных образованиях Ярославской области) 

Общий объем финансирования конкурсного 
отбора из областного бюджета (с учетом гранта 
Президента Российской Федерации на развитие 
гражданского общества) составляет 4 000 000 
(Четыре миллиона) руб. 

Максимальный объем запрашиваемой субси-
дии по проекту не должен превышать 4000 000 
(Четыре миллиона) руб. 

Сроки реализации проекта: от 1 месяца до 12 
месяцев. 

Дата начала реализации проекта: не ранее 01 
декабря 2024 года. 

Дата завершения реализации проекта: не позд-
нее 02 декабря 2025 года. 

Минимальные значения результатов предо-
ставления субсидии, которые СОНКО необхо-
димо достичь в ходе реализации мероприятий 
проекта: 

1. Численность добровольцев (волонтеров), 
привлекаемых к реализации проекта, — не менее 10 
(Десяти) человек. 

2. Количество публикаций о ходе реализации 
проекта в социальных сетях, сетевых изданиях, на 
сайтах и информационных порталах в сети «Интер-
нет» — не менее 5 (Пяти) публикаций. 

3. Охват участников мероприятий, проводимых 
в рамках реализации проекта — не менее 1000 
(Одной тысячи) человек. 

 Контактные телефоны для получения консуль-
таций по вопросам подготовки заявок: (4852) 401-
065, 401-474. Консультации предоставляются: поне-
дельник — четверг — с 8.30 до 17.30, пятница — с 
8.30 до 16.30 (перерыв с 12.00 до 12.48), контактные 
адреса электронной почты: lavrovana@yarregion.ru, 
ivanovaia@yarregion.ru 

Контактная информация министерства: 150000, 
г. Ярославль, Советская пл., д.3.; email: msk@
yarregion.ru 

Дополнительная информация:
https://clck.ru/3DUBBp
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Ярославская область сла-
вится своими плодородными 
землями и активными садово-
дами, которые ежегодно выра-
щивают богатые урожаи. Однако 
в последние годы садоводам 
стало все сложнее самостоя-
тельно разбираться в постоянно 
меняющемся законодательстве 
и применять современные агро-
технические знания. Именно 
для решения этих проблем был 
разработан проект «Центр под-
держки и интеграции садоводов 
Ярославской области».

Проект реализуется Ярос-
лавским областным союзом 
садоводческих, огороднических 
некоммерческих объединений 
при поддержке Фонда прези-
дентских грантов. Его основная 
цель — содействие повышению 
профессиональной компетент-
ности руководящего состава 
садоводческих некоммерческих 
товариществ (СНТ) и обеспе-
чение доступа пенсионеров и 
предпенсионеров к новым зна-
ниям в области садоводства и 
огородничества.

«Мы ежедневно сталкиваем-
ся с проблемами председате-
лей СНТ и обычных садоводов, 
— рассказывает Минькин Алек-
сандр Иванович, руководитель 
проекта. — Многие из них не 
обладают достаточными знани-
ями в правовых вопросах и агро-
технике, что приводит к ошибкам 
в управлении товариществами 

и снижению урожайности на 
участках. Поэтому мы решили 
создать Центр поддержки, кото-
рый станет для садоводов Ярос-
лавской области единым окном 
консультаций и обучения».

Центр будет работать на 
базе Ярославского областного 
союза садоводческих, огород-
нических некоммерческих объ-
единений и предложит садо-
водам целый комплекс услуг. 
Во-первых, это бесплатные кон-
сультации по широкому кругу 
вопросов, связанных с деятель-
ностью СНТ. Планируется ока-
зать не менее 180 консультаций 
как в формате личного приема, 
так и по телефону.

Во-вторых, для руководите-
лей СНТ будут организованы 4 
образовательных круглых стола 
с привлечением экспертов в 
сфере управления товарище-
ствами. Темы круглых столов 
охватят актуальные вопросы 
реализации профильного зако-
нодательства, земельно-право-
вых отношений, налогообложе-
ния и проведения общих собра-
ний.

Для людей старшего поко-
ления, занимающихся садовод-
ством, запланировано проведе-
ние 4 бесплатных семинаров на 
темы агротехники и природного 
земледелия. Здесь садоводы 
смогут не только получить новые 
знания, но и поделиться соб-
ственным опытом.

Кроме того, в Центре будет 
оборудовано помещение, спо-
собное вместить до 30 человек, 
где садоводы смогут проводить 
собрания, заседания правле-
ний и ревизионных комиссий, а 

также получать помощь в подго-
товке необходимых документов.

«Мы видим, что председате-
ли СНТ, члены правлений и реви-
зионных комиссий часто про-
водят собрания с нарушением 
законодательства, — поясняет 
Минькин Александр Иванович. 
— Это приводит к дальнейшим 
судебным разбирательствам 
и социальной напряженности 
среди садоводов. Наша задача 
— обучить руководителей това-
риществ правильно организо-
вывать общие собрания и вести 
финансово-хозяйственную дея-
тельность». Для людей старшего 
поколения, занимающихся садо-
водством, Центр станет местом 
получения новых знаний и соци-
ализации. Многие пенсионеры и 
предпенсионеры привыкли, что 
им «сверху» рассказывают лек-
торы-эксперты, поэтому такой 
формат обучения им близок и 
понятен.

Проект «Центр поддержки 
и интеграции садоводов Ярос-
лавской области» реализуется с 
октября 2024 года по июнь 2025 
года. За это время планирует-
ся оказать помощь более 350 
садоводам, провести 8 откры-
тых мероприятий (семинары и 
круглые столы) и подготовить 35 
публикаций о ходе реализации 
проекта.

Проект ставит перед собой 
важные цели, которые приведут к 
качественным результатам. Пре-
жде всего, это снижение соци-
альной напряженности среди 
садоводов за счет повышения 
компетентности руководителей 
СНТ и обеспечения прозрачно-
сти их деятельности. Кроме того, 

ожидается, что занятия садовод-
ством позволят пенсионерам и 
предпенсионерам адаптиро-
ваться к современным реали-
ям, приобрести новые знания и 
поделиться своим опытом.

«Наш проект — это не только 
помощь садоводам, но и вклад в 
развитие всего региона, — уве-
рен Минькин Александр Ивано-
вич. — Ведь когда люди зани-
маются садоводством, они не 
только обеспечивают себя про-
дуктами, но и экономят семей-
ный бюджет. Кроме того, это 
занятие помогает пенсионерам 
и предпенсионерам оставаться 
активными, социально адапти-
рованными и востребованными 
в обществе. Это способствует 
повышению качества жизни и 
благосостояния жителей Ярос-
лавской области».

Проект «Центр поддержки и 
интеграции садоводов Ярослав-
ской области» — яркий пример 
того, как государственная под-
держка может помочь решить 
актуальные проблемы местного 
сообщества. Благодаря реали-
зации этой инициативы тысячи 
садоводов Ярославской области 
получат доступ к необходимым 
знаниям и ресурсам, что позво-
лит им более эффективно зани-
маться любимым делом.

Тимур Утебалиев

Проект «Центр поддержки и 

интеграции садоводов 

Ярославской области» — ключ к 

успеху для местных садоводов.

Центр поддержки и интеграции садоводов 
Ярославской области

Ярмарка НКО 
Ярославской области

Мероприятие позволило сблизить и 
сотрудников университета и представи-
телей НКО, поделиться уже реализован-
ными совместными проектами, а также 
запланировать сотрудничество в 2024-25 
учебном году. Орлова Алина Сергеевна, 
директор автономной некоммерческой 
организации популяризации здорового 
образа жизни среди населения «9 меся-
цев» рассказала о том, как ей помогли 
создать организацию студенты юриди-
ческого факультета ЯрГУ; Иванова Ольга 
Александровна, доцент кафедры социаль-
ных технологий Ярославского государ-
ственного университета им. П.Г. Демидо-
ва, директор автономной некоммерческой 
организации «Клуб «Планета Семья» — о 
том, как со студентами разрабатывали и 

реализовывали проекты для социальной 
сферы региона. Ольга Иванова, отметила: 
«У меня, как у человека 40+, идеи кончают-
ся. Студенты всегда добавляют, прибав-
ляют, фонтанируют интересные моменты, 
о которых я бы не додумалась. Они при-
думывают что-то с использованием новых 
технологий. Они это чувствуют лучше, чем 
я. И получателям наших услуг от этого 
всегда огромный плюс».

 Суворова Галина Михайловна, канди-
дат педагогических наук, доцент, пред-
седатель совета Ярославской областной 
общественной организации всероссий-
ского общества охраны природы, поде-
лилась информацией о том, как была раз-
работана в 2023 году экотропа, которой 
пользуются школы города по настоящее 
время; Сочнева Ольга Игоревна, старший 
преподаватель кафедры социального и 
семейного законодательства Ярослав-

ского государственного университета им. 
П.Г. Демидова, рассказала об опыте рабо-
ты с правозащитными НКО в 2023-2024 
учебном году. 

Елена Исаева, директор Ресурсного 
центра поддержки НКО и гражданских 
инициатив в Ярославской области, доцент 
кафедры социального и семейного зако-
нодательства Ярославского государ-
ственного университета им. П.Г. Демидо-
ва, про внедрение дисциплины Обучение 
служением: «Некоммерческие организа-
ции могут обратиться в вуз со своей соци-
альной задачей и получить поддержку и 
помощь. Опыт оказался весьма успеш-
ным. Из 6 тысяч студентов каждый 6-ой 
уже вовлечен. Например, создание эко-
логической тропы — уже реализованный 
проект в Ярославе. Или регистрация под 
ключ НКО. Или аудит документации НКО, 
который могут сделать студенты-юристы. 
А также разработка маркетинговой стра-
тегии для НКО, потому что таких специ-
алистов в организации нет». 

Елена Исаева

Обучение служением
Окончание. Начало на стр. 1.
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№ п/п Наименование проекта Заявитель 

1 Внесение изменений в устав и получение образователь-

ной лицензии

Благотворительный фонд помощи тяжело больным детям «Дети Ярославии»

2 Разработка и проведение психологических мастер-клас-

сов с участием собак на основе методики ТиТач

Автономная некоммерческая благотворительная организация «Верность»

3 Поможем особым мамам Автономная некоммерческая организация «Клуб «Планета семья»

4 Создание пошаговых инструкций для семей, столкнув-

шихся с нарушением своих прав или сложными право-

выми вопросами, затрагивающими интересы всех или 

большинства членов семьи

Ярославское региональное отделение Общероссийской Общественной органи-

зации «Ассоциация юристов России»

5 Ресурсы психического здоровья Некоммерческое партнерство «Региональная ассоциация психологов-консуль-

тантов»

6 «Обучение основам финансовой грамотности лиц с инва-

лидностью, ОВЗ»

Муромская окружная местная организация Владимирской областной обществен-

ной организации Общероссийской общественной организации «Всероссийское 

общество инвалидов»

7 Исследование доступности услуг заказа учреждений 

культуры, социального обслуживания, медицинских 

учреждений и учреждений инфраструктуры сферы туриз-

ма (отели, хостелы, кафе, рестораны) для людей с инва-

лидностью

Владимирская областная общественная организация Общероссийской обще-

ственной организации «Всероссийское общество инвалидов»

8 Коленька научит. Обучение детей дошкольного возрас-

та базовым навыкам самопомощи и оказания первой 

помощи.

Владимирское региональное отделение Общероссийской общественной органи-

зации «Российский красный крест» 

9 Медиаволонтеры безопасности Владимирская региональная общественная организация содействия охране жизни и 

здоровья людей «Центр подготовки спасателей»

10 Проведение социального опроса Автономная некоммерческая организация социальной помощи и поддержки 

«Центр конструктивных решений»

11 Цифровая помощь детям онлайн Вологодская региональная общественная организация «Центр популяризации 

научно-технического творчества в молодежной среде «Созидание»

12 АРГ— классы АНО поддержки предпринимательства «Агентство городского развития» 

13 Семейный центр Южики Устюженский городской благотворительный фонд им. Иерея Геннадия

14 Разработка единого дизайна организации АНО КПЦ «Русская изба»

15 «Терапия радостью» поддержка детей с заболеваниями 

крови во время госпитального лечения.

Частное образовательное учреждение дополнительного образования «Учебный 

центр «Рост.ok!»

16 Кластер АФК Костромское областное отделение общероссийской общественной благотвори-

тельной организации помощи инвалидам с умственной отсталостью «Специаль-

ная олимпиада России»

17 Ступени мудрости Автономная некоммерческая организация православная паломническая служба 

«Стезя»

18 История становления Российского государства в карточ-

ках для мигрантов

Костромская региональная общественная организация по гармонизации межна-

циональных отношений «Костромской дом национальностей»

19 СКАЗКА#ДИЗАЙН | Кострома туристическая Костромское региональное отделение общероссийской общественной организа-

ции «Союз дизайнеров России»

20 Оформление школьных пространств «Движения Первых» Региональное отделение общероссийского общественно-государственного дви-

жения детей и молодежи «Движение первых» Костромской области

21 Социологическая оценка измерителей (анкет) эффектив-

ности реализуемых программ СО НКО «Мы вместе» по 

работе с выпускниками детских домов

Некоммерческий благотворительный фронд социальных программ «Мы вместе» 

22 Социологическое исследование состояния и функцио-

нальных потребностей семей (получателей социальных 

услуг в ИООО «Общественный комитет защиты детства, 

семьи и нравственности «Колыбель»), находящихся в труд-

ной жизненной ситуации (ТЖС)

Ивановская областная общественная организация «Общественный комитет 

защиты детства, семьи и нравственности «Колыбель»

ПЕРЕЧЕНЬ

социальных заказов СО НКО, реализуемых проектными командами студентов под кураторством наставников — 

победителей конкурса «Университеты и СО НКО: обучение служением»


