ПОЛОЖЕНИЕ 
об организации и проведении конкурса
«Лучший руководитель социально ориентированной некоммерческой организации Ярославской области»
1. Общие положения 
1.1. Положение об организации и проведении конкурса «Лучший руководитель социально ориентированной некоммерческой организации Ярославской области» (далее – Положение) определяет цели, условия, порядок проведения конкурса «Лучший руководитель социально ориентированной некоммерческой организации Ярославской области» (далее – конкурс) и награждения его победителей. 
1.2. Цель проведения конкурса - общественное признание и поощрение достижений руководителей социально ориентированных некоммерческих организаций − победителей конкурса. 
Задачи конкурса:
 - распространение положительного опыта лучших руководителей некоммерческих организаций; 
- привлечение внимания общественности к результатам работы некоммерческих организаций и их вкладу в решение задач развития Ярославской области; 
- формирование положительного имиджа некоммерческих организаций. 
1.3. Конкурс проводится АНО «Ресурсный центр поддержки некоммерческих организаций и гражданских инициатив» при поддержке Министерства социальных коммуникаций и научно-технологического развития Ярославской области в рамках «Ресурсный центр как инструмент оказания институциональной поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям Ярославской области».
1.3. Прием заявок осуществляется с 4.12.2025 по 17.12.2025 на электронную почту nko@nko76.ru
1.4. Конкурс проводится в 5 номинациях: 
- «Профессионал в сфере привлечения финансовых ресурсов в СО НКО» 
(номинантами выступают руководители СО НКО, продемонстрировавших в 2025 году высокий профессиональный уровень в сфере фандрайзинга);
- «Профессионал в сфере организации и проведения крупных социально значимых мероприятий» 
(номинантами выступают руководители СО НКО, продемонстрировавших в 2025 году опыт организации и проведения успешных резонансных акций и мероприятий, получивших широкую общественную поддержку в 2025 году);
- «Профессионал в сфере информационного продвижения проектов СО НКО»
(номинантами выступают руководители СО НКО, продемонстрировавших в 2025 году высокий профессиональный уровень в сфере информационного сопровождения проектов и программ СО НКО);
- «Профессионал в сфере оказания социальных услуг целевым группам»
(номинантами выступают руководители СО НКО, продемонстрировавших в 2025 году значительный объем социальных услуг — учитывается: количество
благополучателей, в т.ч. постоянных клиентов, которым специалисты СО НКО оказывали услуги; внедрение инноваций и совершенствование методик, форматов, технологий оказания услуг;)
- «Профессионал в сфере прозрачности деятельности СО НКО»
(номинантами выступают руководители СО НКО, продемонстрировавших в 2025 году высокий профессиональный уровень в сфере публичной отчетности о работе организации).
В каждой номинации определяются по два победителя, конкурсная комиссия вправе перераспределить количество победителей в зависимости от количества и качества заявок. Максимальное общее число победителей конкурса – 10. 
2. Участниками конкурса могут быть руководители социально ориентированных некоммерческих организаций, зарегистрированных в установленном порядке в качестве юридического лица и осуществляющих на территории Ярославской области в соответствии со своими учредительными документами виды деятельности, предусмотренные статьей 31.1 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и статьей 4 Закона Ярославской области от 6 декабря 2012 г. № 56-з «О государственной поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в Ярославской области».
3. Организация и порядок проведения конкурса 
3.1. Организационно-техническое обеспечение конкурса и координацию работы по его проведению осуществляет АНО «Ресурсный центр поддержки некоммерческих организаций и гражданских инициатив»:
- принимает решение о начале проведения конкурса и определяет место его проведения; 
- формирует комиссию по проведению конкурса (далее − конкурсная комиссия); 
- осуществляет размещение информационного сообщения о проведении конкурса в сети Интернет;
 - осуществляет прием и регистрацию документов и материалов, необходимых для участия в конкурсе; 
- готовит и направляет необходимую информацию участникам конкурса и членам конкурсной комиссии; 
- организует награждение победителей конкурса. 
3.2. Участники конкурса представляют следующие документы: 
- заявка участника конкурса (Приложение 1); 
- согласие на обработку персональных данных.
В каждой номинации может быть представлено не более 1 заявки от СО НКО.
3.3. Для определения победителей конкурса образуется конкурсная комиссия. Члены конкурсной комиссии осуществляют свою работу на безвозмездной основе. Решения конкурсной комиссии оформляются протоколами. 
3.3.1. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствовало не менее двух третей утвержденного состава конкурсной комиссии. 
3.3.2. Решение конкурсной комиссии принимается открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало большинство присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии. При равном количестве голосов решающим является голос председательствующего на заседании конкурсной комиссии. 
4. Подведение итогов конкурса и награждение победителей 
4.1. Победители конкурса определяются путем открытого голосования присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии. По результатам проведения конкурса победителям вручаются призы. 
4.2. Награждение победителей конкурса производится в торжественной обстановке. 
4.3. Информация о результатах конкурса размещается в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.


Приложение 1

Директору
АНО «Ресурсный центр поддержки
 некоммерческих организаций и 
гражданских инициатив»
Е.А. Исаевой

Заявка на участие в конкурсе
«Лучший руководитель социально ориентированной некоммерческой организации Ярославской области»

__________________________________________________________________________
(полное наименование организации)

Информация о заявителе:
	
	

	Конкурсная номинация, на которую подается заявка
	

	Заявитель - руководитель организации (должность и Ф.И.О. полностью)
	

	Дата основания организации
	

	Адрес местонахождения организации
	

	Адрес электронной почты
	

	Контактный телефон заявителя
	

	Адрес сайта/группы в социальных сетях организации (при наличии)
	



	Достижения руководителя СО НКО в выбранной номинации в 2025 году с указанием количественных показателей, ссылок на интернет-ресурсы (к заявке могут быть приложены дополнительные документы, подтверждающие достижения Заявителя).



Достоверность информации, представленной в составе заявки на участие в конкурсном отборе,  подтверждаю.
С условиями конкурсного отбора, указанными в объявлении о конкурсе, ознакомлен/а. 

Руководитель организации
(лицо, его замещающее) _____________ ___________________________
М.П. (подпись) (инициалы, фамилия)

"___" ___________ 20___ года.

